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Curriculum Vitae
Europass

lnrormazioni personali

Cognome(i)i Nonìe(i)

lndiizo(i)

Ce,lulare

E-mail

ciuadinanza

Data di nas.ita

SÀrso

occuparione d€aidérats / §ettoré
profeasionale

Esperlènra protessionab

Dat6

Lavoo o posi2lone ricopeni

Pnncipali ativiè e responsebrha

Nome e indùizo d€l dalore di lavoro

Tilo di anlvita o seltore

Daie

Lavorc o posizjone ricoperti

ftjncipali allivita e responsabllilà

None e indìrizo del daore di lavoo

Tipo di atlviÉ o setore

Date

Layoro o posi2ione rìcop€rii

ftincjpali aflivilà e @sponsabjtità

Norn€ e lftildzo del dalore di lavorc

Ìipo di aflivilà o seltore

Date

Lavoo o posizione icoperti

Pincipali afljvilà e rcsponsabilità

Nome e indinzzo del daloD di lavoro

-fipo 
di allìvità o seltore

l,lardo Laon

Gioeo n 69, 89831 Sorìanello (llalia)

327€3.05.593

ialna.d@gmal.com

llaìiana

04,06/1985

Priveb E Pubblk fanagemènt

MaEo 2013-Dicalb.e 2014

Esp€rto Formez

espeflo ciclo di geslione delia pedormance Dipanjmento Conlrdti Regione Calab,ra

FORMEZ PA. Viale Ma7 15, Roru

Cco$rlenza

n1412411 - 13n12414

Espslo Sislemi di Velutazion6 detle Pedomance

S|pp«io a/le delinizione dei regotaner t atta luce det decreto n. 1502m9

FoflnezPA, Viale l\iarx, 15, Roma

Componsìle gruppo di lavoro progelo'R INNO.VA La riforma d6lta pubbJica Ammioislrazione p€l innovae lo
dgsnizazioni e valulaÉ le perfornance 007 , ln corso

otlobre 2013-Febblaio 2015

Componenle Nucleo di Valutazione d€lla Provincia di Vibo Valenlia

Supporlo dla ddinizone e aggiomellÉIlo d€l sislema di misuÉzìone e vatulaziono d6lla pejronnance, controlli
di go§lìcna di cli al D.L 1 74jm12 conv h Legge ml3,2012

Pubblica amministÉzione

Fobblaio 2013 - ln corso

Componènle Nucleo dÌValulazione detcomunÉ diSan Pietro in GuaÉno

Suoporto dL d€finiridìe è aggiomamento del 3islema di mi$razione e valu,lazione dela pedomanc€, conlroli
dl gesiionè di ori al D-L 17,!m12 corì!. h Legge 20132012

Pubblica Amminhtrazlon€

ltt



- Date FebòÉi) 201tin co6o

Lat'oro o posìaone ncop€rÙ comoo0€nte Nucleo di vatulezrono del comune ca§tiglioe cooenl,no

Pinopal ativnà e resloNeùlù supporlo dta definizicne e ag0iomafiì€nlo del sisema di misuEzione e vdutazhne ddla pedomance, conùolli
digesuonodic"ialD.L'74i20r2co_v.,nL6gSe2013/2012

Nome e indiriz2o del datoe di lavoo pubb ica Amministszìone
'Iipo 

di anìviu o setorc

Dale G€rmaio 2010ìn colso
Lavoo o posizione ricoperli Pojecl Ma@qer

Pdrcìpdi ailivilà e rc6ponsatililà Pia ficazione e Controllo di Geslione, orgÉnizzazìme dd layo.o, Analisi di Bìlancio, Allivilà dl Ricerca,

Pred sposlzlone Bìlancio Contab le e Soclale

NorÌìe e indiizo del daloe di lavoro Sbdio Nardo via Rossini Rerde (CS)

Tìpo di aftivia o sdlorc Libe€ Pol€ssione

Dale 01/06/2007 - in corso

Lavorc o posizione ricoperli Consulsnza aziendale, alt vita di ric€rca

Principali etivilà e rcsponsaòililà Allivilà di soppo.lo per rdaòorazirc di repon di c.rnuni.azione sodale per l€ Puttlidle Amministrazio(ii
elaborszione bìlanci sodalL, conLollo e revisione do.llmenii, ConìrolLo digestione atÌvita dl c€rca sui Nucleidi
valulazione

NoirÉ e indazo dd &lore di lavom i Sludio Pozoli, Guido Mdlaco n. 29, 50114 FirErìze (lialia)

Tipo diativilà o selbc I Consuleil,

Dale 5/22007.5§2013

Lavoro o posizione icoperli Boiecl Maraser

Pdncipaii atv i e esponsabiiiti Pianificazione e Conlrdìo gesilorìe, delia misuralone e valukzlone della perfofin nco e dei rhlltali.

Norne e iidirizzo del datore di lavoro Mediaprimm, V a Rossini 87036 Rende (ltaLia)

Tipo di ativilà o rètore lmmobiliare

Dae 19/42{10- 194/2010

Lavoro o posìzlooedcopei; Slag€

PrinclpaliatlivlÉ e responsebiltè controllo mnlab le e Co rollo succes§ivo §ulla gosùone deg I6mÌlocalie societa garlecipale

Nome e lndidzo deldatoÈ dilavoo CorledeiConli, Ma Crispi, 881Cro CalanzaD (lialia)

Trpo di ativilà o sdlorc Corìtollo di&talcò

t,



Dai€

Lav6o o posizon€ icopeni

PlinciÈli ativilà e responsabilità

Nome e indirìrzo del daore di lavoro
-fpo 

di ativiià o sellole

0ate

Lavoro o posizime icop€ii

Pdncipal ailvila 6 esponsabll A

NoflÉ e indiizo dei &lo.e di lavoo

lìpo di attivilà o s6[o.e

Dale

Lavoro o posiziooe nmpeni

Princlpali atlr! lè e r€sponsabilità

Nome e indirizzo del datore di laloro

llpo di allivilà o sBtore

Date

Lavoro 6 posizioni icopni

Pincip8li aflivilé e responsabllla

Nome 6d indrizo dd dalorc d lavofo

Tpod aiiìvìlà o setore

. Dale

Lavoo posìziofi e ricop€nì

Pinclpal an]vita è responsabi ilà

IlooE e indirìzo d€l dalore di lavoro

Tipo di at vi1à o sellore

0ate

Lavoro poslz one rlcopeail

P n rpalirtiiviia e responsebìIla

19104/2010 - 19/03/2010

StaSe

C([ rollo conlabile e conlrollo succsssivo sulla ge§Iooe degli enli locrli e sodèlà palecìpale

corte deiConli, viaC spi,88100 Caianzarc (llalie)

contollo di G€§lione, conrdlo Cdlaòile

l\rarzo 2011-Gennalo 2012

T$ula co.ìlatiiB g€rìerd€, liquidrio.ìe lVA, valulazimo d'azenda, ,evisione corìlòile

Sludio Commerciale A. Manna. Cosenza

Conlabile, cniìsulenza azendale

Magglo 2011-ln co6o

Cùllrice della materia 'LÌito Amminhlratvo'

Cornpon6nle commissione esami in dÙiflo pubuicD, slesura eticdi e fiÉrca sul sistsna di misurazifie della

UNICAL, Porìie P Buco Rendè

Giugno 2011 Dicembrc 2011

Espèdo

SislÉma degli indcalod ai fni del conlrollo §tralegico, Bilancio parccipalo o di genele

Povincia dl Cos€nz8

Bilancio

Genneioml2 h corso

Collaboatore

aiività Conlabilè, Redalone Bilencio Eu,opeo ConsuLenza Fiscale e T bulffla

Sludio F. Cnb6ri, P.za Zumbìni, 17, 871m C6enza (CS)

Azl€ndale/Contabile

1) O. Lorelli, M. Pepandrea, L Nai]o, Retazbne co tùllo sttla gesto,, crnuna Cori.r/,àno, in 'Corte dei conti',

ssltembre 2010 Catanzeroi

2) O. Lordli, M. Pepandrea, L. N*do, Re/auore co'Ùo//o sul/a gestoflé co,a{rre di CasLorllea, in "fue dei

conli', set€mbre m10, Calalzaro;

3) Q. tordli, M. Papandre,, L. Nado, Corfolio sri quesfona,l enti tacdli lex at I coinna 165 o 166' le99a

26605), in'Cone dei conli', séteròÉ 2010, Cabnza,o.

4) L. Nado L'spplcazione d sl de$ata fu nota negli entiloNal,, in CalabdAulonom]a, n 2, 2011

5) MT. Nardo, F. Co6ta, L. Nxdo, lr(tìc€ d qualilà dei dsutdi. f]Ér'essere organizzdiw negli e i l$ati: I
'ap$ut;o di duè diltuànli Ba à, in 'Azhnd'ldia il pe§mde', |PSoA, n {201 1 .

6) F. Monieduo Ml Nardo, L. Nardo, E. Padovar), Mlsuaziane, geélione e v^lulaziane della perfamance

. ,agli enli iocali, in Arjerditdia I corsi, IPSOA, April&Uaggio 2(111, lez. N. 1.

i7) L Nardo, A,ralisi dei ,ego latue idegliùfici e dei serr/,zi negli sdi bczli alla luce delD.lgs n 150fr9 in

I 'Quanium, Rìvisla dei Dotod Commercialisli", Apile-lUagglo 2011 , N. 2.

:8) R.Rdti,t.ll Éo,,, c,clo dota ,i.,jlonnan.3negliAniLCf,//i dlahfte dd D.igs. n.15frN9.Gi$ltè

Nome e indiizzo dèldatore di laloro

Tipo dì ativiia o sBflole

Pùbblic.tioni

'/^



l

btuzion€ e ,omrrion€

D3te 208/1999 - 1362004

Tilolo della qualifica dlasciala Diddna - Maudlà ticeo Saienlifrm

Painopali tematl{he/cqnpelenza matet?ìalica, frsica, chlmlca, iiallano, lallno, fr,ncese,
polessiorìali acquisile

Nonìe e lìpo d'organizazìone erogaLice L. Enaudi {Uceo Scienlifco)
de l'lslruzionee formazlone Cofiado Avaro,89831 So ano Calabro (llalia)

DaE 27nsln1A

T lolo delB qualllìca rllascala Ciclo diSemiiari, Sistema de Conlrolli lnterni

Pdncipali EmAiche/cMpelenza ll sì§re'na dei Colìl,Dlli inEmi nelle PP. AA, la Riloma dei Servi2i Pùbbìici locdi (D.lgs. n. 1

liome e lipo d'orgaìizazioie erogalri:e Plolincia diCoseflza
dell'islruzioneelornazione Pza XVMal7o n. 5,87100Cosenza(lìalia)

oare 21/092009

Iiiolo d€lla qualilica rllasciaia Lauea l ennale n Econornia Aziendale

Pdnc;pailematche/competenza Stalegia aziendaleì analisi di Bilancio; g€sliono dsoBe umen€, lefiica prolesslrnale; pDgranmazioie e
proiessionali acquisite conlrollo, coilrollo dì Oeslione corìlrollo strategico, flmnza azrendel€i mecroeconomia e micm€aonorn a,

Tesi:La d,scios!Élolo e a flogli enti tenilorìalìi Bilancio sociale e cElcaprlale inlelleiuale.

flome e lipo d'oeaniaazione eogelrice l.lnìv€rsilà della Calabia (Eco{omia Azieidale)
d6ll lslruzione e iormarone P. Bucci, 8703É Rende {llallè)

Livello n ella classllìc€2ionè n azionale o 110lode/110
inlemazionde

I

Date 18/01/2011

Tilolo della qualifica rilesciala La{rea SpecElislica in Economie Aziendale

Principali temaliclìdcoflìpetenza Diilo amminislrativo, adisi di bilancio nelle PP.M.; Econorìeliiat probatililà 6d inie.eìze slaUs|cai aziende
professiona acquisÌte noi proiìlt pEgrammazlone e conlrolLo. Tgsi: L'appìicazloné dèl decrElo 'Brunetla' n€lle Amminislrazoni

lefiilorjJi: una eùdenza empiica. Relatore prùf. boanì (Dirto Anmìnisra(vo).

Nome e lipo d'o.ganrzazione erogalrìce lJniversllà della Cslabria (Economia Azlendale lnd dzzo I bera professione e diezione azlendale)

dell'isùLrzion6 e lonnazioné P. Bucci 87036 Rende (ltalia)

Livello nella dasdcazone nazionale o 110|oddl10
inlemazionale

I

Dae i 25/10/20m

Tì{olo della qualiiìca dlascìala Colso di alia ioma2ione 'L'azienda cooperalrva come moaello strateglcD per compelere ne! mercaii llobal zat'
Pdncipa i lemairchB/competenza Azlende cooperaùve vari aspeti contabili e giuidici.

prof essionatì acquisile

Nome e lipo d'ùganizazione erogalrice Minisloro dello sviluppo economico direzion€ gienera e per le prccoLe e medie irìpr€sè € per gl enli coop€rativl

dell'islru2ion6 € lonnazione Unical P. 8ucri, 87036 R6nde (Ialia)

Date 0606/2010

Iitolo dolla quallfica rilasciata Col§o didir6zlon6 d lmpÉsa € pLrbblca ammlnistazionB

Pincipali Èmatiché/competerza I melodotogie di bitancio n6tte imrese É nelta P. A.

foiessio{Eì acquisite

Nome e lipn d'organìzazìoneerogarc6 Unlcal- Oipadmento di&lenze azlendai, FacoLtà diEconoma
delllslruzione e lornazione P. Bucci, 87036 Ronde (llelia)

l

50xr9i

)

V4



Oatè

'Iilolo de le qualìlìca rilasciata

P.incipdi lemalidìd@m8enza
polessionali acqrisite

Norne e lipo dorganizazlone erogalrlce

ctell'isLùzone e fo.mazone

Date
'l'lldo 

della qudifica dlas.iala

Principall lemaliche/compelenza
prolesslonali acqulslie

Nome e lipo d'organlzza zione eogat ce
.lell isltuÀ me e loriaTiÒne

Date

Titolo della quallìci
dhsaiaa

Prlncipali lemalicldcofi ìpelenza

prclesslone iacqui§te

Norne e lipo d'or$niz2azjon6 erogaùice
dell'blruzione e to.mazione

Allra(e) lingu a(e)

F6nces6

hgleÉe

Capacilà e compelenze sociali

Capacilà e compelenze organizzalrc

Capaolà e compelenze inlofinalidE

Vibo val€ntia. l{.07.2015

Maao2011

Master llllvelLo

Didflo Amminisfdivo, modulo dclo di lEslìne della pedomaìce alla lu.e del D.b6. 150,09

U_ic: . Dipermealo d; Scénze Gi-r 0 cl,6 F.corad Econo'r d

P. Bucci,87036 Ronde (llalia)

Novembre20l2

Palerìle Europea ECDL

Co,npelenze lrìiofi nalicle

Scuola CHlR0N,

MONIAL'TO OFFFUGO {CS)

Febbraio m13+la-2o 201 3

Corso Nuovo Dirito Falimeniare

Le novilà in mrteda dl concordalo P.eventlvo

Uf iveG la deq i Slud di Firen ze- Dipanlmen Io di Scienze Glu rìdlche

e Colìldli intemi

Comprensione Parlato Scri6lD

Asmllo Letura lnlerazione olale Produzioi€ orde

82 Urenle è-loDmo 82 l.Jlonlor o.oro 81 -le_le ano_oro B' Ue.leaiorcÌo 82 UbnÈauonoro

4 Ul"r9E- AI !91gq!J AI Urer e bae€- AI ljle e bass }2 tjrenre base

O Quaùo conune duopeo di ilennertÒ pet le linoue

Spi.ito dl gruppo acquisila dall'attivÌla spoiivei

Bu ona capaciià d adeg u arsi ad amb erli eleogenei graz e ad esper e nze persona i e lavoÉlive ad opora re in

Senso deifdganizezione (espdienza nd cemgo d€lla ge6ti{ìnè delle isorse umane)l

8Ldìa $pedenza nella ge§ùooo di progstli o gruppi volìi al raggiunginìenlo di obrellili altul

&flìa mnos.enza di Micro6dl oficefl (Wodtu, Excdfl e Powepdnl )Elabo.azine lesli e ad allre
applicazion i, ricerca in basi dat , conoscenza di lnEmel com pelèn ze avanzale

ll sotloscrjtlo. onsplvole che - ai sensi dcll art 76 dcl D.P.R. 4452000 - ìe dichiamzioni mendaci. la falsita n.8li atti € I'uso di atti falsi sono punni a

s.nsi del lodice penal. e delle legsi spcciali. dichiars .he le infomazioni dspondono a lerità. Il sònosÙitto in mnjlo al trananento dei dari p.rsnal
esprime il propdo consènso al trattar'nenlo d.-qlisiEssi nel rìsp.uo delle finalif e modalhà di cr,:t al D- LSs t9W03


